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Arts. 46° al 49°

Art. 21°y 54°

Art. 52°







Arts. 80° — 84°

Atrs. 90° - 91°




Art. 107°

Art. 109°
















DESTRUCCION DE FULMINANTES Y ESPOLETAS

Ladestruccion deberanhacerlo sélo personas especialmente entrenadas en
este aspecto.

Los fulminantes corrientes y las espoletas eléctricas que se encuentren
deterioradas o inservibles deberan ser destruidas.

No se destruira mas de cien unidades simultaneamente.

Para destruirlos se hara un agujero de unos cincuenta centimetros de
profundidad en el suelo donde se colocaran los fulminantes tapandolos con
tierra no muy apretada, o con arena.

El disparo se hara por medio de una espoleta eléctrica tomando todas las
precauciones necesarias para este tipo de trabajo.

Por ningun motivo se arrojara los fulminantes malogrados a masas de agua,

ni seran enterradas sin dispararse.




X ANEXO N° 5

i
) 8
ANALISIS DE LOS ACCIDENTES INCAPACITANTES SEGUN CODIGO DE CLASIFICACION
MES: _ARO: 200... DENUNCIOVCONCESION/ ULE.A.:
EXPLOTACION SUBTERRANEA [ EXPLOTACION A TAJO ABIERTO [ FUNDICION Y REFINERIA |
Parte del Tablas de dias cargo
Nombre de la de la Cia v/o Empresa Edad Estado :rado | Aidios | Hora | Dia Mes Cuerpo {Anexo N°9) Incapa- | Ocupaciin | Remune-
Especializada (E.E.) (A) Civil (B) de de (E) (F) (G) Lesionado B (IPPy ITP) cidad racion
Instrue- | Experi o (ITT) Clasific. Dias a (I sS4
cion (C) | encia (H} | *D.P | Lesidn Cargarse
(D) Trabajo
Ciaz
Cla
Clia
Cla
Cla
Clia
E.E
E.
E.
E.
E.
E.
E.
E.E.
Nota:
# D.P. = Dias Perdidos . = Incapacidad Total Temporal. [i = Incapacidad Parcial Permanente e Incapacidad Total Permanente.
|.  Plazo maximo de presentacion es 10 dias calendario vencido cada mes.
2. Pam prepamar este curadro se tomara en cuenta el codigo de clasificacion (Anexo N7 5 A).
3. El Titular Minero insertara tantas filas que sea necesaria para el llenado del presente Anexo de acuerdo al niimero de accidentes incapacitantes.
4. El Titular Minero deberd informar de manera independiente los analisis de los accidentes incapacitantes, cuando tenga varias unidades de produccion.
%

En el presente Anexo deberd consignarse a todo el personal que opera en la unidad de produceién (Mina, Planta, Talleres, E.E. v otros servicios)
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ANEXO N°5 A

COoODNNGoD DE CLASIFICACTHIIN

A, POR LAa EDAD
A 1 =-20 A 5 41 -45
L 21-25 AT Hin-50
F. 2i5-30 A = 51-55
L A1-35 . L SiG-a0
L As—H0 A l0. &1 amas

B. ESTADD CIWIL., BT Caszadao.
B.2. Saltero. E.4. Divorciado.
| = i, B.5. Conwvivisnta.,

. POR GRADC DE IMNMSTRLUCCHOM

.1. Primaria. -3 Técnica
.2, Secundaria. L ) SupETior

0. POR ANOS DE EXFERTENCLA (TIEMAC DE SERVICE)
1. o—1 .7 == 1o — 15
2. = -2 [ = = 15 — 20
.3, =3 3 [a, = 20 — 25
.4, = 33— .10, = 25 — AN
5. = 4 =5 [3.11. mas de A0
[ 5. =5 =10

E. POR LA HORA DE OCURRERMNCLAS,
[Pesde= E.1. — 1 horas hasta E. 24, - 24 homs

F. POR EL DlAa DE LA OCURRERC LS
[Tesde F.1. - Lunes, hasta BT Dominges o

=. POR EL MES
[Pesde=5.1. - Enero hasta .12 Idiciemlbre

H. POR FPARTE DEL CUERPO LESIOMNADO (Incapacidad Total Temporal (ITTH)

H.1. Alanos dincluicdo dedas’y H .7. TiErax.
H.2. Brazos. H .2 A bdorma.
H.= Cabera / Cara ino incluys ojos, H. 9. Pelwvis.
odcdos H. 10, Coluimna.
H.4 s, H.11. Piernas — Cadaeras.
H.5. L e e H.12. Pie=s jJincluido dedos).
H.&. Cuello. H. 13, {HMros.
1 POR INCAPACIDAD

I.1 Incapacidad Total Temporal

[.2 Incapacidad Parcial Permanente

.2 Incapacidad Total Permanante 29



L ANEXO N° 9
/

N TABLA DE DIAS CARGO

CLASIFICACION DE LESIONES DEL TRABAJO
1.- Muerte.

l/

-= =

r.
i:‘ib::
;

2.- Incapacidad total permanente:
A) Lesiones que incapaciten total o permanentemente al trabajador

para efectuar cualquier clase de trabajo remunerado

B) Lesiones que resulten en la pérdida anatomica o la pérdida funcional total de:

a) Ambos ojos.
b) Ambos brazos.
c) Ambas piernas.
d) Ambas manos.
e) Ambos pies.
f) Un ojo y un brazo
g) Un ojo y una mano.
h) Un ojo y una pierna-
i) Un ojo y un pie.
j) Una mano y una pierna.
k) Una mano y un pie.
I) Un brazo y una mano siempre que no sea de la misma extremidad

m) Una pierna y un pie siempre que no sea de la misma extremidad.

DIAS A CARGARSE
6,000

6,000

6,000
6,000
6,000
6,000
6,000
6,000
6,000
6,000
6,000
6,000
6,000
6,000
6,000.
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ANEXO N° 9

"
I Al
A

i TABLA DE DIAS CARGO

3.- Incapacidad parcial permanente:

A.- Lesiones que resulten en la pérdida anatémica o la perdida total de la funcién de:

a) Un brazo:
1.- Cualquier punto arriba del codo, incluyendo la coyuntura del hombro 4,500
2.- Cualquier punto arriba de la mufeca hasta el nivel del codo. 3,600

b) Una pierna:
1.- Cualquier punto arriba de la rodilla (muslo). 4,500
2.- Cualquier punto arriba del tobillo hasta la rodilla. 3,000

c) Mano, dedo pulgar y otras dedos de la mano:

Amputacién de todo o parte del hueso Pulgar indice Medio Anular Menique
1.- Tercer falange (ufia) 300 100 75 60 50
2.- Segundo falange (medio). - 200 150 120 100
3.- Primer falange (préxima). 600 400 300 240 200
4.- Metacarpo. 900 600 500 450 400
5.- Mano hasta la mufieca. 3,000.

d) Pie, dedo grande y otros dedos del pie:

Amputacién de tofo o parte del hueso dedo grande c/u de los dedos
1.- Tercer falange (ufia). 150 35

2.- Segundo falange (medio) - 75

3.- Primer falange (préximo). 300 150

4.- Metatarso. 600 350

5.- Pie hasta el tobillo. 2400.



Pk ANEXO N° 9
TABLA DE DIAS CARGO

B).- Lesiones que resulten en la pérdida de las funciones fisiologicas:
a) Un ojo (pérdida de la visidn) esté o no afectada la vision del otro ojo
b) Un oido (pérdida total de la audicion) esté o no afectada la
audicion del otro oido.
c) Ambos oidos (pérdida total de la audicion) en un accidente.

d) Hernia no operada.

1,800.

600

3,000
50
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Areas de Trabajo Expresado en Lux

1. Pasillos, bodegas, salas de descanso,
comedores, servicios higiénicos, salas de
trabajo con iluminacion suplementaria
sobre cada maquina, salas que no exigen
discriminacidn de detalles finos o donde
hay suficiente contraste:

2. Trabajo prolongado con requerimiento
moderado sobre la vision, trabajo mecanico
con cierta discriminacion de detalles, moldes
en funciones y trabajos similares:

3. Salas y paneles de control:

4.Trabajos con pocos contrastes , lectura con-
tinuada en tipo pequefio, trabajo mecanico que
exige discriminacion de detalles finos, maqui-
narias, herramientas y trabajos similares:

5.Revision prolija de articulos, corte y trazado:

6.Trabajo prolongado con discriminacion de
detalles finos, montaje y revision de articulos
con detalles pequefios y poco contraste:

ANEXO N° 10
NIVELES DE ILUMINACION

150

300
300 - 500

500
1000

1500 - 2000.
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ANEXO N° 10
NIVELES DE ILUMINACION 2

Para iluminacion de oficinas, se tendra en cuenta los siguientes parametros:

1. Ambientes pequefios ; 500 - 700
2. Ambientes grandes ; 750 -1000
3.Salas de reuniones ; 500 -700
4.Salas de dibujo (minimo) ; 1000
5.Aulas de clases ; 300 -500
6.Salas de conferencias y auditorios ; 300 -500
Para iluminacion de hospitales:

1. Sala de enfermeros : 100 -300
2. En quiréfanos : 2000

3. Sala de cuidados intensivos ; 300

4. Sala de Rayos X : 10 - 30
5. En pasillos de dia : 200 -300
6. En pasillos de noche ; 3- 5
Para iluminacion de hoteles, comedores:

1. En pasillos y escaleras ; 200

2. En habitaciones ; 150

3. En bafios ; 300

En tuneles:
1.En los primeros ochenta (80) metros de la bocamina se instalardn fluorescentes de 40W
espaciados a cinco (05) metros.
2.La iluminaciéon de emergencia minima en casa de fuerza, hidroeléctrica y hospital, a nivel
del piso debe ser por lo menos de 0.30 a 20 lux. 34



ANEXO N° 12

ANEXO N* 12

CUADRO ESTADISTICO DE INCIDENTES OCURRIDOS EN EL MES ... ..o DEL 2M......

EXPLOTACION SUBTERRAMEA I:l FUNDICION ¥ REFINERIAS D

LETEH D&

N* DE TIPC DE INCIDENTES TIPD OE INCIDENTES

NOMEBERE DE LA JRaBAIADORES | Dseprndnianto ba Rooes

C-DMF‘.ﬁ.NiA}'E.E. EMPLEADOS| OBREROS TOTAL = t T 1] W am o e o e | = TOTAL ¥ Cage yDescama
EMLTE EWTES, 3 Acorman y Trompona

¥
w
"
"
"
B

4. Tl i putac ion o Rk ples

5 Caic ta Porzons:

§ Dperaeion da Moquinaris

T Pericruesdn

B Explos o

I Hamamanas

10 Thiredn

11 Enayla Eléckiza

12 Temparaiunas Extramas

13 Eucridn da minemi’des nonta
14 Porsonal no auirmas

15 Faluflala anoomon oo res
18 Eintomas Ebriedad

T Faha Mwma

18 Falnda Impkementns o4 Saguidad
19 Falmlala de sosleninenin
o et onidn

* OTROS.- Especificarclaramente el tipo de incidente [DATCS GENERAIES

HOTA- Direccion del Tilular - .

E.E.* ~Empresa Especializada
Tedefono - Fax: . SRR - - | -} = [, = 1= | T R G

1.- EI THutar Minero detara infofmar de manera ndependienis os ouadros estadisicas de incdentss, cuando kenoa vanas wikdades de pioducoon
2.- En al cuadmo precedente debers consignarse a lodo & parsonal que opera =n 1a unidad de produccion (Mina, Planta, Talleres y. ofos ssrac. incieyendo personal de s EE) Fommaio Elsborado por

.- FMlazo maximo de presentacin as 10 dias calendano vencdo cada mes

Finna del Resporsabis




ANEXO N° 13

ANEXO N"13
CUADRD ESTADISTICO DE SEGURIDAD DEL MES ... DEL 208 ENLA ULE AL EICC'HCESIDH |:| DERUNCIO I:l
i
EXPLOTACION SUBTERRANEA |:| EXPLOTACIOM TAJD ABIERTD I:t FUNDICION Y REANERIAS ]:I
wemcoeTes | ¥ ACCEENTES HORAS HOMERE INDEES INDICES INDICE S

W OE LEVES ACCIDENTES - DIAS PERDIDOE | TRABAJADAS | FRECUEMCIA SEVERIDAD ACCIDENTAE.
NOMERE DE L& TRABRAJADORES ACUMULADD
COMP&RIA y EE. TOTAL MES |ACUM | MES | ACumL | INCAP. FATAL TOTAL INCAP. ATAL | TOTAL MES | ACUM. | MES |ACUM.| MES | ACUM.] MES |ACUM.] MES [ ACLIM.

EMPLEADOS | CBRERCS TRABAJAD

TOTAL

WaThL RATDC CENCRRLES

E.E." =Empresa Especializada Direeion dgi THulsr

1.- El Tiular Minem debsr informar de manera independient= os omdms estadisticas de noidentes. orando enga varss misdadss de peodeccon Talktoms - Fox Comea Elentrdrim

2. Enelauadm precedenie debera corsignarss atado &l pereoral que opera en b unidad de produccian iMina, Plants, Taler=s y dms seniore. indheyendd personal de s EE )

3 Plazo masimo de presanfacian e= 10 dias cakendano vercido cada mes.
4 .- Lom indices lokdes de Frecusncia y Sevendad se calcubaran inchiyendo al personal de las Empresss Especmlzades [EE )

Formatn Elebandn por

Fima ol Resporsstlk













